
 



การดำเนินการป้องกันการทุจริตตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
(รอบ 12 เดือน) 

เทศบาลตำบลนาวัง ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  
2565 และบัดนี้การดำเนินงานตามแผนฯ ประจำปี พ.ศ. 2565 (ครั้งท่ี 2) รอบ 12 เดือน ได้ส้ินสุดลงแล้ว 
จึงขอรายงานผลการดำเนินงานตามแผนป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 12 เดือน) 
ดังนี้  

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ประกอบด้วย  
 มิติท่ี 1 การสร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต  
    ประกอบด้วย 3 มาตรการ 2 กิจกรรม 9 โครงการ  
 มิติท่ี 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต  
    ประกอบด้วย 11 มาตรการ 12 กิจกรรม 1 โครงการ 
 มิติท่ี 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของประชาชน  
    ประกอบด้วย 9 มาตรการ 8 กิจกรรม 3 โครงการ 
 มิติท่ี 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กร    
    ปกครองส่วนท้องถิ่น  
    ประกอบด้วย 3 มาตรการ 8 กิจกรรม 1 โครงการ  
 

รายละเอียดมาตรการ กิจกรรม โครงการ ท่ีมีการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
ปรากฏตามรายงานผลการนำแผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเทศบาลตำบลนาวัง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามระบบรายงานและติดตามประเมินผลงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ 
การป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น e-PlanNACC  

 

ผลการติดตามการดำเนินการป้องกันการทุจริต  
1. ดำเนินการแล้วเสร็จ 52 โครงการ  
2. ไม่สามารถดำเนินการได้ 14 โครงการ  
    มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติอยู่ในระดับ ปานกลาง ร้อยละ 78.79 (รายละเอียดตามรายงาน  

ผลการดำเนินงานแนบท้าย)  
 

ประโยชน์ในการจัดทำแผนปฏิบัติการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  
1. การจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐช่วยกระตุ้น  

พนักงานเทศบาล เกิดความตระหนักในการทำงานท่ีเป็นไปตามระเบียบข้ันตอนกฎหมายและเกิดการติตตาม 
งานอย่างเป็นระบบ  

2. ก่อให้เกิดการปรับปรุงระบบงานให้เหมาะสมเพื่อประโยชน์ของทางราชการและประชาชน 
3. เกิดการพัฒนาสมรรถนะในการทำงานของบุคลากรในหน่วยงาน บุคลากรมีความละเอียด  

รอบคอบในการทำงานลดความผิดพลาดในการดำเนินการโดยเฉพาะในเรื่องของการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบ 
พัสดุ  

4. ประชาชนเกิดความมั่นใจในการทำงานของภาคราชการมากข้ึน ลดจำนวนการร้องเรียน  
เพิ่มความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน และเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงานของภาคราชการ  
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5. เป็นการเสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐให้ปฏิบัติงานโดยสุจริต และ  
ยึดหลักธรรมาภิบาล ในการปฏิบัติงานเสริมสร้างและป้องกันการทุจริตในหน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ  

6. เป็นการส่งเสริมให้มีการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงาน และการ  
ดำรงชีวิตของบุคลากรในหน่วยงานเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันและความยั่งยืนของการพัฒนา  

7. เป็นการป้องกันบุคลากรของหน่วยงานราชการมิให้กระทำผิดซึ่งทำให้เกิดผลในทางปฏิบัติ  
ท่ีดีโดยเฉพาะ เจ้าหน้าท่ีต้องเกี่ยวข้องกับผบประโยชน์โดยตรง  

8. เจ้าหน้าท่ีได้ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบมีคุณธรรมจริยธรรมคำนึงประโยชน์ส่วนรวม  
ให้บริการด้วย ความเสมอภาค เป็นธรรม และท่ัวถึง  
 

ปัญหา อุปสรรคในการดำเนินงาน  
1. การปลูกจิตสำนึกของบุคคลเป็นเรื่องละเอียดก่อน ท่ีต้องใช้กระบวนการให้ความรู้การ 

กระตุ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งต้องอาศัยเวลาในการกล่อมเกลา ทำให้ผลการดำเนินงานท่ีเป็นรูปธรรมยังไม่ชัดเจน  
2. ภาคประชาชนยังขาดความเข้าใจในบทบาทการตรวจสอบของตนเองโดยเห็นว่าการ  

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตเป็นเรื่องของหน่วยงานราชการท่ีเกี่ยวข้องเท่านั้น ประกอบกับความเกรงกลัว 
อิทธิพลจึงไม่ได้ให้ความสำคัญต่อการติดตามตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  

3. การจัดทำกิจกรรมหรือแผนงานบางอย่างเป็นการเพิ่มภาระจากการปฏิบัติงานประจำ  
ประกอบกับภารกิจ หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีอยู่รอบด้าน แต่บุคลากรท่ีปฏิบัติงานมีจำนวน 
น้อย ทำให้การจัดทำและขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการฯ ยังไม่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเท่าท่ีควร  

4. บุคลากรของหน่วยงานไม่ได้ให้ความสนใจและไม่เล็งเห็นถึงความสำคัญของการจัดทำ  
ตัวชี้วัด  
 

ข้อเสนอแนะในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  
1. พัฒนาศักยภาพและปลูกฝังจิตสำนึกให้บุคลากร ท้ังคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล  

และพนักงานของเทศบาลตำบลนาวัง มีคุณธรรมจริยธรรมไมก่ระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกกรณี  
2. พัฒนาระบบประเมินผลการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในระดับบุคคลโดยนำผลการประเมิน 

มาใช้ประกอบการพิจารณาความดีความชอบ  
3. เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบในทุกขั้นตอนเพื่อให้เกิดความ  

โปร่งใสอย่างแท้จริง 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลนาวัง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต” 1 0.00 0.00

ให้ความรู้ด้านการต่อต้านก

ารทุจริตในการประชุมประจ

ำเดือน

2 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชน (กิจกรรม “โตไปไม่โกง”) 1 20,000.00 0.00

3
กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ

และทรัพย์สินของเทศบาล และการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง”
3 0.00 0.00

4 กิจกรรม “ประชุมประชาคมชุมชนและประชาคมตำบลประจำปี” 3 0.00 0.00

5 กิจกรรม “ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์” 2 0.00 0.00

6
กิจกรรม "ให้ความรู้ เรื่อง

ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลนาวัง"
1 0.00 0.00

7 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลนาวัง” 2 0.00 0.00

8 มาตรการ "การมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ" 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลนาวัง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

9 มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 2 0.00 0.00

10
มาตรการ

“ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลตำบลนาวังให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น”
3 0.00 0.00

11

กิจกรรม

"การจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชน

โดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ"

2 0.00 0.00

12 โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน 1 40,000.00 0.00

13 กิจกรรม “ประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้ริหารเทศบาลตำบลนาวัง” 2 0.00 0.00

14 กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง” 2 0.00 0.00

15
โครงการฝึกอบรมเพิ่มพูนสมรรถภาพและแสวงหาความเป็นเลิศในการทำงาน

(การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล)
1 20,000.00 0.00

16 โครงการส่งเสริมการสร้างอาชีพ สร้างรายได้ ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 1 50,000.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลนาวัง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

17 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00 0.00

18 กิจรรม "การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง" 2 0.00 0.00

19 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

20 มาตรการ “สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ” 2 0.00 0.00

21 มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน” 2 0.00 0.00

22 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 2 0.00 0.00

23

มาตรการ “ดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน

กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลนาวังว่าทุจริตแ

ละปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ”

2 0.00 0.00

24 กิจกรรม "ส่งเสริมสภาเด็กเยาวชนต่อต้านการทุจริต" 1 20,000.00 0.00

25 โครงการคุณธรรมสานสายใยครอบครัว 1 20,000.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลนาวัง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

26 โครงการเยาวชนสัมพันธ์ เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 20,000.00 0.00

27 มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ” 2 0.00 0.00

28 โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00

29 กิจกรรม “เชิดชูเกียรติบุคคลดำรงตนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 2 0.00 0.00

30
กิจกรรม "ยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น

ผู้ทำคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมของเทศบาลตำบล นาวัง"
2 0.00 0.00

31
มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหัวหน้าส่วนราชการ
2 0.00 0.00

32 กิจกรรม “การออกระเบียบจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลตำบลนาวัง” 3 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลนาวัง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

33 กิจกรรม “อบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540” 3 0.00 0.00

ให้ความรู้เกี่ยวกับ

พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารฯ

ในการประชุมประจำเดือนข

องพนักงาน/เจ้าหน้าที่

34

กิจกรรม

"ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ

ควบคุมดูแล การปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลนาวัง"

2 0.00 0.00

35 มาตรการ “เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญและหลากหลาย” 3 0.00 0.00

36
โครงการฝึกอบรมเกี่ยวกับเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม การรักษาวินัย

และการป้องกัน และปราบปรามการทุจริตในหน่วยงา
1 20,000.00 0.00

37 มาตรการ "มอบอำนาจของนายกเทศมนตรีตำบลนาวัง" 1 0.00 0.00

38 มาตรการ “มาตรการจัดทำคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน” 1 0.00 0.00

39 กิจกรรม "การประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น" 3 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลนาวัง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

40 กิจกรรม “การดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์เทศบาลตำบลนาวัง” 3 0.00 0.00

41 กิจกรรม “การจัดทำรายงานการควบคุมภายใน” 4 0.00 0.00

42
มาตรการ "การออกคำสั่งมอบหมายของนายกเทศมนตรี ปลัดเทศบาล

และหัวหน้าส่วนราชการ"
2 0.00 0.00

43 กิจกรรม “การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน” 3 0.00 0.00

44 มาตรการ “จัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของเทศบาลตำบลนาวัง” 3 0.00 0.00

45 มาตรการ "แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลนาวัง" 3 0.00 0.00

46 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลนาวัง” 1 0.00 0.00

47 กิจกรรม “รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 3 0.00 0.00

48 โครงการอบรมให้ความรู้ทางด้านกฎหมายแก่ประชาชน 1 20,000.00 0.00

49 กิจกรรม “การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน” 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลนาวัง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

50 มาตรการ "แต่งตั้งตัวแทนชุมชนเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ" 3 0.00 0.00

51
โครงการส่งเสริมและสนับสนุนจัดทำเวทีประชาคมการจัดทำแผนชุมชน

และการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
3 40,000.00 0.00

52 มาตรการ "กำหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน" 3 0.00 0.00

53 โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ 3 10,000.00 0.00

มีการดำเนินการโดยประชา

สัมพันธ์ผ่านทางเว็บไซต์ขอ

งหน่วยงาน

54

มาตรการ

"ตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจ

การ บ้านเมืองที่ดีของเทศบาลตำบลนาวัง"

3 0.00 0.00

55
โครงการ"ฝึกอบรมคุณธรรมและจริยธรรมเพื่อต่อต้านการทุจริตให้แก่ผู้บริหาร

สมาชิกสภา และพนักงานจ้างเทศบาลตำบลนาวัง"
1 20,000.00 0.00

56 กิจกรรม “การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี” 4 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลนาวัง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

57 กิจกรรม “ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น” 4 0.00 0.00
ผู้บริหาร/สมาชิกสภาท้องถ

ิ่น ศึกษาดูงานท้องถิ่นอื่น

58 มาตรการ “ติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในเทศบาลตำบลนาวัง” 4 0.00 0.00

59 กิจกรรม “การรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ” 1 0.00 0.00

60 กิจกรรม “การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาเทศบาล” 4 0.00 0.00

61 กิจกรรม “การติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต” 4 0.00 0.00
เบิกจ่ายงบประมาณจากหม

วดค่าใช้สอย

62 มาตรการ “การส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต” 4 0.00 0.00

63 กิจกรรม “ส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ กำกับ ดูแลการจัดซื้อจัดจ้าง” 4 0.00 0.00
ประชาคมหมู่บ้านเข้ามามีส

่วนร่วมในการจัดซื้อจัดจ้าง



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลนาวัง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

64
โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
4 0.00 0.00

ผู้บริหาร/สมาชิกสภาท้องถ

ิ่น

เข้าอบรมเพิ่มความรู้ทางด้า

นกฏหมาย ระเบียบต่างๆ

กับสถาบันการศึกษาที่จัดอ

บรม

(มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

)

65
มาตรการ “ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ กำกับ

ดูแลการบริหารงานบุคคล”
4 0.00 0.00

66 กิจกรรม “ติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน” 4 0.00 0.00

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ



ปัญหา อุปสรรค 1. การตรวจสอบปัญหาการทุจริตโดยฝ่ายสภาเทศบาล อาจได้ผลในบางโครงการ แต่สภามีข้อจำกัดเรื่องความรู้ ความสามารถ และความชำนาญเฉพาะด้าน ทำให้อาจมีการตรวจสอบไม่ครอบคลุมทุกด้าน 2.

ขาดเจ้าหน้าที่หรือผู้รับผิดชอบโดยตรง ในการส่งเสริมการขับเคลื่อนแผนให้เป็นรูปธรรม 3. ขาดการสนับสนุนงบประมาณที่ใช้สำหรับการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4.

การจัดทำกิจกรรมหรือแผนงานบางอย่างเป็นการเพิ่มภาระจากการปฏิบัติงานประจำ กอรปกับภารกิจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีอยู่รอบด้าน แต่บุคลากรที่ปฏิบัติงานมีจำนวนน้อย ทำให้การจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการฯ

ยังไม่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเท่าที่ควร ข้อเสนอแนะ 1. พัฒนาศักยภาพและปลูกฝังข้าราชการให้มีคุณธรรม จริยธรรม ไม่กระทำการทุจริตประพฤติมิชอบให้เป็นรูปธรรมมากขึ้น 2.

พัฒนาระบบประเมินผลการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในระดับบุคคลโดยนำผลการประเมินมาใช้ประกอบการพิจารณาความดีความชอบ 3.

เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเข้าถึงอำนาจการตัดสินใจโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบทุกขั้นตอน

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 66 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 52 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 14 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (กลาง) ร้อยละ 78.79

** ข้อมูล ณ วันที่ 18 เมษายน 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน ธีระยุทธ ไชยมาตร์ ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ

คำอธิบาย



มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



เทศบาลตำบลนาวัง อำเภอเมืองอำนาจเจริญ จังหวัดอำนาจเจริญ

รายงานผลการนำแผนไปปฏิบัติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ชื่อ อปท. มิติ

โครงการ งบประมาณ ร้อยละดำเนินการ

ตามแผน ดำเนินการแล้ว ตามแผน
ตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ
ใช้จริง โครงการ งบประมาณ

เทศบาลตำบลนาวัง

1 16 6 250,000.00 90,000.00 0.00 37.50 0.00

2 22 19 0.00 0.00 0.00 86.36 0.00

3 17 16 50,000.00 30,000.00 0.00 94.12 0.00

4 11 11 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00

รวม 66 52 300,000.00 120,000.00 0.00 78.79 0.00

โครงการ/งบประมาณ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น)

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

16 250,000.00 22 0.00 17 50,000.00 11 0.00 66 300,000

โครงการ/งบประมาณ (ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ/แผนการดำเนินงาน) 

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

16 90,000.00 22 0.00 17 30,000.00 11 0.00 66 120,000.00

การเบิกจ่ายงบประมาณ

มิติ ตามแผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ การเบิกจ่าย 

มิติที่ 1 250,000.00 90,000.00 0.00

มิติที่ 2 0.00 0.00 0.00

มิติที่ 3 50,000.00 30,000.00 0.00



มิติ ตามแผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ การเบิกจ่าย 

มิติที่ 4 0.00 0.00 0.00

รวม 4 มิติ 300,000.00 120,000.00 0.00

"สถานะโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ"

โครงการ

ตั้งต้น 

โครงการ

ทั้งหมด 

บรรจุในข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ/

แผนดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

ผลการนำแผนฯ

ไปปฏิบัติ

คิดจาก

โครงการตั้งต้น 

ระดับการนำ

แผนไปปฏิบัติ 

66 66 3 0 52 14 78.79 ปานกลาง

** ข้อมูล ณ วันที่ 18 เมษายน 2566


